ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Bloco de Esquerda

[ ] REQUERIMENTO Nimero  XI( )
X] PERGUNTA Namero  XI( 3

Assunto: Eurospuma imp0e congelamento de salarios, alteracdo das tabelas remuneratérias e
enormes desigualdades salariais
Destinatario: Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social

Exma. Senhora Presidente da Assembleia da Republica

A Administragdo da empresa Eurospuma, S. A., de Espinho, mantém os salarios dos trabalhadores da
producdo congelados ha cerca de uma década. Para além da perda de poder de compra que significa este
congelamento salarial, a empresa esta a tentar impor aos trabalhadores a mudanca da contratacdo coletiva

para poder continuar com os saldrios congelados no futuro.

A empresa esta a querer impor a mudanca do CCTV de Industria Quimica para o CCT da Cordoaria e
Redes. Desta forma, dado que as categorias profissionais sdo diferentes entre os dois CCT, o objetivo é

continuar com os salérios congelados e até procurar pressionar para reduzir a massa salarial atual.

A faturacdo da Eurospuma distribui-se da seguinte forma: espumas (60%), matérias-primas para colchdes,
edredons e almofadas (30%) e produtos acabados ligados aos téxteis-lar (10%). Como se percebe, a mudanca
do CCT é um mero expediente que visa atacar os direitos dos trabalhadores, dado que a faturacdo da empresa
é largamente maioritaria no setor quimico. E necessario que as entidades publicas investiguem esta situagéo e

garantam o respeito pelos direitos dos trabalhadores.

Por outro lado, enguanto uma larga maioria dos trabalhadores (os que estdo diretamente na produgéo) tém
os salérios congelados e as remunera¢des seguem os escaldes previstos no CCTV, h4 uma minoria que de
forma discricionaria recebe muito acima da tabela remuneratéria. Esta desigualdade deve ser atacada e

valorizados os salarios mais baixos para que se aproximem das remuneragdes mais elevadas.

A Eurospuma teve, ao longo dos anos, importantes apoios publicos. Em troca destes apoios, a empresa
comprometeu-se com a criacdo de novos postos de trabalho e o cumprimento de diversos direitos junto dos
seus trabalhadores. Ainda em 2011 foi anunciado o alargamento da unidade produtiva existente, num
investimento de 10 milhdes de euros que teve uma grande parcela de comparticipagdo publica e comunitaria. E
inaceitavel que uma empresa que teve um grande apoio publico seja agora o foco de tamanhas tensées entre a

administracéo e os trabalhadores e procure fugir as suas obrigacdes sociais.

Ao abrigo das disposi¢fes constitucionais e regimentais aplicaveis, o Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda
vem por este meio dirigir ao Governo, através do Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social, as

seguintes questoes:
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1. Tem o Governo conhecimento da tentativa, por parte da Eurospuma, da mudanga do CCTV da Indistria
Quimica para o CCT de Cordoaria e Redes? Considera o Governo que esta mudanca é aceitavel e
legal?

2. Que medidas ira o Governo levar a cabo para garantir que a Eurospuma cumpre a lei e segue o CCTV

da Inddstria Quimica?

3. Considera o Governo aceitavel as desigualdades salariais que se verificam na Eurospuma? Que

medidas ira o Governo levar a cabo para investigar e combater esta desigualdade salarial?
4. Quais os apoios publicos que a Eurospuma teve na Ultima década?
5. Quantos estagios profissionais foram apoiados pelo Estado na Eurospuma na ultima década?

6. Quais os compromissos que a Eurospuma assumiu para a criacdo de emprego com 0s apoios publicos

de que beneficiou? Esses compromissos foram verificados e fiscalizados? Foram alcancados?

Palacio de Sdo Bento, 17 de junho de 2015.

O deputado

Pedro Filipe Soares



